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collaborateurs et crée des places de 
travail et de formation supplémentaires. 

 

Charte 

 Nous sommes une entreprise fiduciaire intervenant dans les domaines de la 
comptabilité, des salaires, de la révision, du conseil fiscal, juridique et du conseil 
aux entreprises. 

 Nos clients sont principalement des petites et moyennes entreprises (PME) de 
tous les secteurs et sous toute forme juridique, ainsi que des entrepreneurs en 
relation avec ces entreprises. 

 Nous proposons également des services fiduciaires et endossons un rôle de 
conseil fiscal et juridique auprès de particuliers. 

 En tant que généralistes, nous proposons à nos clients un conseil intégral et 
garantissons un bénéfice global élevé. Nous connaissons nos limites et faisons 
appel à d’autres experts, si nécessaire. 

 Nos activités se concentrent principalement dans l’Espace Mitteland que 
prospectons activement. 

 Nous dirigeons notre entreprise avec honnêteté et fiabilité. Nous travaillons dans 
un souci de continuité, d’humanité et de tolérance. Nous agissons en faveur de 
l’épanouissement, en toute liberté et sans entraves, de tous les êtres humains et 
de toutes les entreprises avec lesquels nous sommes en relation. 

 Nous nous employons à être à la hauteur des exigences élevées de nos clients. 

 La qualité de nos prestations ne nous permet pas seulement de gagner la 
confiance de nos clients. Elle nous permet également de soigner et d’accroître 
cette confiance.  

 Nous remplissons nos obligations sociales en créant des places de travail et de 
formation. 

 Nous sommes pleinement conscients de notre responsabilité à l’égard du droit 
suisse et exigeons cette même conscience de nos clients. 

 Nous nous appuyons sur des critères rigoureux pour sélectionner et encourager 
nos collaborateurs et apprentis. Chacun de nos collaborateurs se voit offrir 
l’opportunité d’un développement personnel et professionnel. L'amabilité, la 
flexibilité, l’efficacité et les compétences de nos collaborateurs sont exemplaires. 

 Nous nous appliquons à garantir une marge de décision importante à nos 
collaborateurs dans leur domaine d’activité afin de favoriser la conscience de la 
responsabilité et la motivation de chacun. Pour atteindre ces objectifs, nous 
agissons de manière transparente en fournissant des informations complètes. 

 Grâce à la mise en œuvre cohérente de nos objectifs d’entreprise, nous 
définissons des critères et gagnons des clients, ce qui nous permet de maintenir 
une croissance durable et la pérennité de notre entreprise. 

Nous réalisons un profit qui assure l’indépendance financière de notre entrepris
qui permet de mettre notre croissance au service des objectifs de l’entreprise, 
garantit la sécurité des collaboratrices et 
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