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Funktionsliste ,,Payroll - Lohnbuchhaltung”

Topal Payroll ist die moderne Lohnbuchhaltung der Softwarefamilie und die praktische Ergdnzung zum
Topal Rechnungswesen. Naturlich kann Topal Payroll auch autonom ohne Topal Finanzbuchhaltung
installiert werden. Praxisnah und benutzerfreundlich bietet die Software alle Funktionen zur einfachen
und speditiven Verarbeitung der Lohne. Als Schweizer Softwarehersteller verstehen wir lhre
Anforderungen flr eine gesetzeskonforme Lohnbuchhaltung. Aussagekraftige Auswertungen und
Reports bereiten |hre Zahlen und Daten in gewUnschter Form auf.

Folgend sehen Sie alle wichtigen Funktionalitdten von Topal Payroll:

Generelles:

Selbstverstandlich deckt Topal Payroll sdmtliche Funktionen ab, welche flr eine moderne, einfache und
gesetzeskonforme Lohnverarbeitung notwendig sind.

e  Swissdec 4.0 zertifizierte Lohnbuchhaltung

e Elektronische Ubermittlung der Lohnmeldungen (ELM)

e  Flexibler und erweiterbarer Standard-Lohnartenstamm

o Einfache und Ubersichtliche Benutzeroberflache

o Klassischer Modulaufbau, dadurch schneller Einstieg flir neue Anwender
e Assistenten fir die effiziente Erledigung von Routineaufgaben

e Integrierte Benutzerverwaltung

e Automatische Verbuchung der Lohnlaufe in die Topal Finanzbuchhaltung
e Vorerfassungsimport tUber Excel moglich

e  Flexible Darstellungsmaoglichkeiten innerhalb von Topal Payroll (auch Gber mehrere Bildschirme)
e  Zeitgemasse Softwarearchitektur

Personal/Mitarbeiter

e  Frei definierbare Vorgabepersonen zur raschen Erfassung von neuen Mitarbeitenden
e  Abbildung beliebiger Versicherungsmodelle und Personengruppen

e Diverse automatisierte Saldofiihrungen moglich (Feriengeld, Uberzeit usw.)

e  Stunden-, Monats- und Jahresléhne

e Verwalten der Kinder fir automatische Auszahlung der Kinderzulagen sowie allfalliger
Differenzzahlungen.

e Vom Firmenstandard abweichende Einstellungen fir Lohnausweis und Statistik mdglich
e Diverse Personallisten und -statistiken
e  Geflhrte und z.T. automatisierte Quellensteuer-Abwicklung (Mutationen/Korrekturen)
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Salar-Berechnung und Zahlung

e  Automatischer Ausgleich der Hochstlohne gem. gesetzlichen Vorgaben

e  Erstellen von Zahlungsdateien fiir die elektronische Ubermittlung an die Finanzinstitute
o  Mehrere Auszahlungskonti pro Mitarbeiter definierbar

e  Auszahlung in Fremdwahrungen mdoglich

e Vorerfassung auch fir zukilnftige Lohnldufe

e Diverse Optionen fir den Umgang mit Feriengeld, 13. Monatslohn usw. bereits im
Standard enthalten

e  FAR und Parifonds bereits im Standard-Lohnartenstamm integriert

e Quellensteuertabellen kénnen direkt von der ESTV im Topal Payroll eingelesen werden.
e Nettolohnvereinbarung und Nettolohnausgleich mdglich

e E-Mail-Versand von Lohnberechnung inkl. VerschlUssleter PDF-Lohnabrechnung

Lohnarten

e  Swissdec-zertifizierter Standard-Lohnartenstamm
e Diverse Korrekturlohnarten bereits im Standardumfang enthalten

e  Moglichkeit kundenspezifische Lohnarten zu erstellen, dank variablen Berechnungen
und Formeln

e  Kontierung der Lohnarten mit Konti aus der Topal Finanzbuchhaltung

o  Flexible Verbuchungsmaoglichkeiten (individuelle Buchungskreise und Aufteilung
auf Kostenstellen/-trager)

Lohnlauf

e Ubersichtliche Lohnlaufplanung

e  Beliebig viele Lohnlaufe pro Monat und pro Jahr

e  Assistent, welcher Schritt fir Schritt durch den Lohnlauf fihrt

e  Vorerfassungen kénnen vorgetragen und monatlich wiederverwendet werden
e Lohnlaufe kdnnen ohne Ldschen der Vorerfassungen zurlickgesetzt werden.
e  Automatische Verbuchung in die Topal Finanzbuchhaltung

e Jahresschluss-Lohnlauf flr eine nachtragliche Lohnverarbeitung im Vorjahr

e  Automatische Datensicherung beim Lohnlaufabschluss méglich

Auswertungen und Berichte

o  Grosse Auswahl an Auswertungen mit flexibler Gestaltung bezlglich Sortierung und Gruppierung
der Daten
e Abrechnungen fur AHV, BVG, KTG, UVG/UVGZ, QST und FAK auf Knopfdruck

e  Samtliche Auswertungen (und Datengrids) kdnnen vielfaltig in gangige Datenformate exportiert
werden
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Einheitliches Lohnmeldeverfahren (ELM)

e Elektronisch Ubermittlung der Jahresmeldungen, Ein-/ Austrittsmeldungen (EMA) und monatlichen
Quellensteuer-Abrechnungen

e  Zertifiziert nach Swissdec 4.0

Topal Admin Ul

Das Admin-Tool der Lohnbuchhaltung dient als zentrales Verwaltungselement von Topal Payroll:

e  Benutzer- und Rechteverwaltung innerhalb von Topal Payroll mit vordefinierten Benutzer-Rollen
e Mandantenverwaltung

e  Datenbank-Verwaltung

e  Controlling-User nur mit Leserechten ist bereits im Standard integriert

Datenmigration

e Personalstamm von Sage 50 Lohn in Topal Payroll
e Personal- und Lohnartenstamm Im- und Exportfunktionalitdten
e Vorerfassungsimport Uber Excel

Systemvoraussetzungen

e mind. Windows 7.0
e mind. SQL Express 2014
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